Tajékoztato belsd visszaélés-bejelentési rendszerrdl

A foglalkoztaté a panaszokrol, a kozérdekl bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével Osszefiiggd

szabalyokrdl sz616 2023. évi XXV. térvény (a tovabbiakban: ,,Panasztérvény”) 25.§-a szerint az aldbbi informacidkat
nyujtja:

I. A foglalkoztaté(k) adatai:

Visual Europe Group:

I.1. Visual Europe Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag

Székhelye: 3000 Hatvan, Gabor Aron utca 22.

I.2. Visual Europe Production Korlatolt FelelGsségtii Tarsasag

Székhelye: 3000 Hatvan, Gabor Aron utca 22.

I.3. Visual Europe Project Korlatolt FelelGsségti Tarsasag

Székhelye: 3000 Hatvan, Gabor Aron utca 22.

I1. A bels§ visszaélés-bejelentési rendszer miikodése:

I11.1. A Foglalkoztaté belsé visszaélés-bejelentési rendszerét a Visual Europe Group HR feladatait ellat6 szerve
mukodteti.

11.2. A bejelentések fogadasa a 11.1. pontban nevezett szervezeti egység alabbi elérhetségein torténik:

Széban:

- Személyesen: 1044 Budapest, Oradna utca 11. HR iroda, munkanapokon 09:00 6ratél 16:00 6riig, a
bejelentéstdl jegyzokonyv készil a Panasztérvényben foglaltaknak megfelelGen.
- Telefonon: a +36 70 375 9768 telefonszamon, amely nem rogzitett formaban torténik, a bejelentésrdl

jegyz6konyv készill a Panasztérvényben foglaltaknak megfelelGen.
Irasban:

- Elektronikusan, a foglalkoztaté altal erre a célra kialakitott visszaélésbejelentd rendszer feltletén, amely az

alabbi linken érhet6 el: https://vegroup.hu/rolunk/

- E-mailen: a adatvedelem(@vegroup.hu e-mail cimre,
- Postai aton a 3000 Hatvan, Gibor Aron utca 22. a Visual Europe Group HR feladatait ellaté szervének

cimezve.

III. A bejelentéssel kapcsolatos eljaras:

II1.1. Bejelentés targya
A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben

- jogellenes cselekményre vagy mulasztasra vonatkozé informaciot,


mailto:adatvedelem@vegroup.hu

- jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy mulasztasra vonatkozé informaciot,
- egyéb visszaélésre vonatkozo informaciot lehet bejelenteni.
IT1.2. Bejelentésre jogosult személyek kore

Bejelentésre jogosult személyek kérét a Panasztorvény 20.§ (2) és (3) bekezdései tartalmazzak, mely alapjan az jogosult
bejelentésre, aki valamilyen jogviszonyban/szerzédéses kapesolatban all / dllt / fog allni (utébbi esetben akkor

tekinthet$ bejelentésre jogosultnak, ha az erre iranyuld eljaras megkezdédott) a foglalkoztatéval.
III. 3. A bejelentés megtétele

A bejelentS a bejelentést irasban vagy szoban teheti meg. A szobeli bejelentést telefonon vagy személyesen lehet

megtenni.
III.4. A bejelentése kivizsgalasanak f6bb szabalyai

A foglalkoztaté a bejelentésben foglaltakat a kérilmények altal lehet6vé tett legrévidebb idén belil, de legfeljebb a
bejelentés beérkezésétdl szamitott harminc napon belil kivizsgal ja. E hataridét kiiléndsen indokolt esetben, a bejelentd

egyideji tajékoztatasa mellett lehet meghosszabbitani.

ITI.5. A bejelentés kivizsgalasanak mell6zése

a) a bejelentést azonosithatatlan bejelent§ tette meg,

b) a bejelentést nem az erre jogosult személy tette meg,

c) a bejelentés ugyanazon bejelentd éltal tett ismételt, a korabbi bejelentéssel azonos tartalmi bejelentés, illetve

d) a kézérdek vagy a nyomds maganérdek sérelme a bejelentésben érintett személy jogainak a bejelentés kivizsgalasabol

ered6 korlatozasaval nem dllna aranyban.
II1.6. Hianypotlas

A bejelentés kivizsgalasa soran a bels6 visszaélés-bejelentési rendszer mutkddtetSje a bejelentés kiegészitésére,

pontositasara, a tényallas tisztazasara, valamint tovabbi informacidk rendelkezésre bocsatasara hivhatja fel a bejelent6t.
II1.7. Intézkedések

A bejelentés kivizsgalasa soran értékelni kell a bejelentésben foglalt kériilmények helytallosagat és meg kell hozni azokat
az intézkedéseket, amelyek alkalmasak a visszaélések orvoslasara. Ha a bejelentés alapjan biintetSeljaras
kezdeményezése indokolt, akkor intézkedni kell a feljelentés megtételérdl. Erdemes a feljelentést ismeretlen tettes ellen

megtenni, elkeriilve a hamis vad vagy a hat6sag télrevezetése miatti eljarast.
ITI.8. A bejelentd tajékoztatasa

A bejelent6t a bejelentés irasban kell tdjékoztatni:

. a bejelentés kivizsgalasardl vagy annak mell6zésérdl és a mell6zés indokardl,
. a bejelentés kivizsgalasanak az eredményérdl,
. a megtett vagy tervezett intézkedésekrdl.

Az irasbeli tajékoztatds mell6zhetS, ha a bels6 visszaélés-bejelentési rendszer muikédtetSje a bejelent6t széban

tajékoztatta, aki a tajékoztatast tudomasul vette.



II1.9. Adatkezelési szabalyok

A bejelents személyazonossagat — ha az annak megallapitasahoz szlikséges adatokat megadja — a vizsgalat valamennyi
szakaszaban bizalmasan kell kezelni. A visszaélésbejelentési rendszerben kezelt személyes adatok kezelésére a
Panasztérvény 26-27. §-ai alkalmazanddk, amelyre vonatkozéan az ,, ADATKEZELEST TAJEKOZTATO A VISUAL
EUROPE GROUP RESZERE VISSZAELEST BEJELENTOK FES A BEJELENTESSEL ERINTETTEK

RESZERE” elnevezési dokumentum ad téjékoztatast.
IT1.10. A visszaélést bejelent6k védelme

A visszaélést bejelentSk védelmére a Panasztorvény 41 -49.§-ai alkalmazanddk. Ezek alapjan minden, a bejelents

szamara hatranyos intézkedés,

a) amelyre a bejelentés jogszert megtétele miatt keriil sor és

b) amelyet a bejelentd jogviszonyaval vagy kapcsolatival Osszefiiggésben valésitanak meg,
jogellenesnek mindsil akkor is, ha egyébként jogszert lenne.

E bejelentévédelmi jogok csak a jogszerden megtett bejelentésre vonatkoznak

A bejelentés jogszerd, ha

a) a bejelentd a bejelentését a visszaélés-bejelentési rendszeren, a Panasztérvényben meghatarozott szabalyok szerint

tette meg,

b) a bejelent6 a bejelentéssel érintett korilményekre vonatkozé, bejelentett informdciét a munkavégzéssel kapesolatos

tevékenységével Osszefiiggésben szerezte, és

¢) a bejelentd alapos okkal vélelmezte, hogy a bejelentéssel érintett kériilményekre vonatkozo, bejelentett informacié

a bejelentés idépontjaban valds volt.

IT1.11. A rosszhiszemii bejelentés kovetkezményei

A rosszhiszemd bejelent6t nem illetik meg a Panasztérvényben irt bejelentévédelmi jogok.

Ha nyilvanvaléva valt, hogy a bejelent6 rosszhiszemuten valétlan adatot vagy informaciét kézolt és

a) ezzel blncselekmény vagy szabalysértés elkévetésére utalé kortlmény mertl fel, személyes adatait az eljaras

lefolytatasara jogosult szerv vagy személy részére at kell adni,

b) alappal valdszintsithetd, hogy masnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet okozott, személyes adatait az eljaras

kezdeményezésére, illetve lefolytatdsara jogosult szervnek vagy személynek a kérelmére at kell adni.

IV. Tajékoztat6 a panasztérvény szerinti visszaélés-bejelentési rendszerekrdl és eljarasokrol

IV.1. A belsé visszaélés -bejelentési rendszert az allami szerveknél is létre kell hozni foglalkoztatotti 1étszamra tekintet

nélkal.

IV.2. Helyi 6nkormanyzatnal, az allami szerv vagy helyi 6nkormanyzat iranyitasa vagy feliigyelete alatt all6 koltségvetési
szerveknél és az allam vagy a helyi 6nkormanyzat tulajdonaban vagy tulajdonosi joggyakorlasa alatt allé szervezeteknél,
gazdasagi tarsasigoknal akkor kételez6 a bels visszaélés-bejelentési rendszer 1étrehozasa, ha foglalkoztatotti 1étszamuk

eléri az 50 £6t, illetve a foglalkoztatottak 1étszamatol fuggetleniil

a) aPmt 1. § (1) és (1a) bekezdése hatalya ala tartozé foglalkoztaté esetében,



b) engedélyesként vagy tizemeltetSként tengeri olaj- és gazipari tevékenységet folytaté foglalkoztato,

c) a polgari légi kozlekedési események jelentésérol, elemzésérdl és nyomon kévetésérdl, valamint a
996/2010/EU eurdpai patlamenti és tandcsi rendelet modositasarol és a 2003/42/EK eurdpai patlament
és tandcsi iranyelv, valamint az 1321/2007/EK bizottsagi rendelet és az 1330/2007/EK bizottsagi
rendelet hatalyon kivil helyezésérdl szol6, 2014. aprilis 3-i 376/2014/EU eurépai parlamenti és tandcsi
rendelet hatélya ala tartozo foglalkoztatod, és

d) a Magyarorszag teriiletén tartézkod6 magyar és nem magyar lobogéjui, tizemben 1évé tszolétesitmény

tzemeltetdje.

Azon foglalkoztatok, amelyek legalabb 50, de legfeljebb 249 személyt foglalkoztatisra iranyulé jogviszony

keretében foglalkoztatnak, a belsé visszaélés-bejelentési rendszert k6zosen is 1étrehozhatjak.

A foglalkoztat6 akkor is 1étrehozhat bels6 visszaélés-bejelentési rendszert, ha e torvény alapjan ilyen kotelezettsége

nem all fenn.

IV.3. A 10 000 £6nél kevesebb lakosu telepiilés helyi 6nkormanyzata nem koteles belsé visszaélés-bejelentési rendszert

létrehozni.

IV.4. Egyebekben az allami, 6nkormanyzati szerveknél mikédé belsé visszaélés-bejelentési rendszerre a foglalkoztat6i

belsé visszaélés-bejelentési rendszer szabalyait kel 1 alkalmazni a Panasztérvényben it eltérésekkel.
5. Elktilonitett visszaélés-bejelentési rendszert kel 1 létrehozniuk a kévetkezé allami szerveknek:
a) az Eurépai Tamogatasokat Auditalé Féigazgatdsag,

b) a Gazdasagi Versenyhivatal,

¢ ) az Integritas Hat6sag,

d) a Kézbeszerzési Hatosag,

e) a Magyar Energetikai és K6zm- szabalyozasi Hivatal,

f) a Magyar Nemzeti Bank,

@) a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag,

h) a Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatésag,

i) az Orszagos Atomenergia Hivatal és

j) a Szabalyozott Tevékenységek Felugyeleti Hat6saga.

Az elkiilonitett visszaélés-bejelentési rendszert az érintett szervnél egy erre a célra ki jeldlt, e feladatkérében nem
utasithatd személy vagy szervezeti egység mukodtetheti. Az igy kijelolt személyeknek az elkilonitett visszaélés-

bejelentési rendszer miikddtetésérdl és a bejelentések kezelésérdl képzést kell kapniuk.

Az elkilonitett visszaélés-bejelentési rendszerbe jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy
mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozo informaciot lehet bejelenteni. Az elkiilonitett visszaélés-bejelentési
rendszerbe bejelentést barki tehet. Az elkilonitett visszaélés-bejelentési rendszerben tett bejelentések kezelésére és

elintézésére, egyebekben a Panasztérvény kozérdekd bejelentésekre vonatkozo szabalyait kel I alkalmazni.
Budapest, 2023. december 11.

Visual Europe Group



